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XIX. Dar seguimierto operativo permanente de los programas convenidos, hasia el ciere
finiquito de los mismros por cada e ercicio; ¥

XX Las dermas que le confieran las cisposiciones aplicables y las gue le asigne el
Secretario en gjercicio de sus atribuciones.

ARTICULD 24

La Direccidon de Desarrolio Ganadero, se auxiliara de los siguicntes
Departamentos:

. Deparamento de Desarrollo Ganadero

i Departamento de Seguimiento & Programas Convenidos.
1. Departamento de Operacion y Seguimignto en Venanilla
CAPITULO VI

DE LAS UNIDADES ADSCRITAS A LA OFICINA DEL SECRETARIO

ARTICULO 25. La Coordinacion Adminisrativa, Firanciera e Informatica, estard
directamente bajo las instrucciones del Secretario, v sera la encargada de planear,
nrogramar, presupuesiar, contrclar y evaluar las actividades internas de administracién,
gasto publice y de informatica de la Secretaria.

ARTICULD 28 Al frente de la Coord nacidn Administ-ativa, Financiera e Informatica,
nabrd un Coordinador quen para el ejercicic de sus atrbuciones se auxiliard de las
unidades administrativas estrictaments nacesarias y tandra las funcionas siguientes:
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. Progurar el dplimo aprovechamiente de los recursos asignados a la Secretaria;

I, Reaslizar los reguerimientos de Recurses Humanos de la Secretaria, asi como levar
. Y.

a cabo los tcamites respectivos ante la Direccion General de Recuwrsos Humanos del ‘
Gobiernc del Estade, de acuzrdo con las normatividad vigente,

L Reogistrar y Hevar e seguimiento de las plazas adseritas a la Secretaria; —

V. Integrar. controlar v mantener actualizados Ins expedientes del personal v los
registros de la plantilla de puestos autorizads de la Secretaria

V. Aplicar sistemas de control de asistencias, asi como registrar y tramitar los -

movimientos, incidencias y prestaciones del personal de ta Secretara ane la
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Direccion General de Recursos Humanos, en los t&rminos de la normatividad
aplicable

V1. Cifundir y aplicar los sisternas de promocion establecidos por la Direccitén de
Recirsos Humanos del Gobierno del Estado, asi como realzar los tramites
correspondientes del personal;

Vi, Proporcionar asesoria e in‘ormacion al personal de |a Secretaria sobre los tramiles
y requisitos relativos a la administracién de los Recursos Humanos;

VIil.  Cetectar las necesidades de desarrollo, actualizacion, capacitacion v adiestramiento
del personal de apoyo y asistencia de ta Secrgtarial asi como programar, organizar
y supervizar la realizacion de los cursos respectivos;

IX.  Llevar el inventario de los bienes muebles & inmuehles asignados a la Secretaria

X.  Proparcionar los servicios ce conservacion y manfenimiento de instalaciones,
maquinaria y equipo, asi coma mokiliario de la Secretaria;

Xl Captar clasificar y analizar la informacién sobre el jercicic del gasto publico para
apovar el analisis que en esta maleria requiera la Secretaria;

Xl Integrac e Proyecta de Presupuesto de Egresos de la Secrelaria v enviarlo 2 la
Secietaria de Finanzas y Adminisiracion;

X Desarrollar 8l sisterna de programacion - prasupussiacidn para la integracion vy
administracion del sresupussto de la Secrataria;

X1V, Crganizar en coordinacién con los demas drgonos administrativos que integran a la
Secretaria. el crecimiento ordeonado de los sistemas de informacidn que ostos
requieran, asi como evaluar dichos requerimientos para delzctar los de mayor
prioridad;

XV, Oifundir y vigilar el Oplimo aprovechamiento de los blenes iclomalicos con que
cuenta la Secretaria,

XVI Otargar al personal de la Secretaria la capacitacidn y asesoria necesaria para el
yso del equipo v los programas de cdmpule

AL Proveer mantenimiente preventivo v corrective al equipo compulacional de la
Secredaria;
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XNV Disefiar métodos de informacién para la sistematizacidn de los procedimientos que
se generon on la Seoretaria;

XK. Disefar y actualizar la pfigina de Internet de le Saoretaria de Peaca, Acuscultura y
Desarrcllo Agropecuario en la pdgina institucional del Gobierne del Lstado;

XX Administrar la red computacional de la Secreteria en courdinaciéon con la Direccién
de Informatica del Gobiernc del Eslade,

AXL Informar pericdicamente gl Secgrelanio sobre la adminisiracion Interna de g
Secrelarta

AXIN. Recibir 2n acuerdo a los servidores plblicos de la Secretaria v al personal adsorito
a la Coordinacion y cunceder audiencias @ lus paricuames,

IRIRBiBiBiRiIRiRiBiBiBiBiN:

AXUL Las demas que le confierar las leyes, decrelos, reglamsntos. Convenios, circulares,
aclerdos 0 gue expresamenie i sean encomendadas por disposiciones legales
aplicables v e Secretario de Pesca Acuaculura y Desarolo Agropecuano,

ARTICULO 27. La Coordinacién Administrativa, Financiera e Informatica se auxiliara de
los siguientes Departamentos:

¢ Departamento de Recursos Hurmanos;
i Departamenio de Recursos Maleriales y Servicios Generales; -
. Departamento de Fecursos Financieros, y

v, Departamento de Informatica v BEstadistica, —
o -
ARTICULO 28. La Coordinacion de Sanidad e Inocuidad Alimentaria. se auxiiard de las -
unidades administrativas estniclamente necesarias y tendrd las facullades especificas
siguientes: : —
I Promover y dpovar el desarrollo de capacdades y la modemizacion de sanidad -
agropecuana, pesca y asuacultura;
—
. Fespaldar el desarrolie de las actividades agropscuarias, pesjueras v asuicolas, _f#
mediante la prestacian de servicios de sahud, 2 efecn de maximizar la explotacion,
rendimienta vy capacidades de estos recursos; —
. Supervisar la aplicacion de normas, politicas, esirategias, programas vy ployectos, =
campafas y dispgsiciones vigentes en salud Fitozoosanitaria, pesquera y acuicola
.
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